CONSEJO DE PERSONAL

SESION N°19-2017

Sesion extraordinaria virtual del Consejo de Personal celebrada a las
dieciséis horas y cinco minutos del dieciocho de julio del dos mil
diecisiete, con asistencia del Dr. Romdn Solis Zelaya, quien preside,
Mag. Porfirio Sanchez Rodriguez, los Jueces Superiores Licda. Ana
Luisa Meseguer Monge, Dr. José Rodolfo Leon Diaz y el MBA. José Luis

Bermudez Obando Director a.i. de Gestion Humana.

ARTICULO 1
La Unidad de Componentes Salariales en el Informe N°015-DE-UCS-AS-

2017 estudio Integral de Dedicacion Exclusiva, indica:
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INFORME
0015-DE-UCS-AS-20:
Se acordo: aprobar en todos sus extremos el Informe N° 0015-DE-UCS-
AS-2017.

Se declara acuerdo firme.

ARTICULO IT

La Unidad de Componentes Salariales en el Informe N°02356-UCS-AS-

2017 sobre estudio de grado académico adicional indica:

N° 2356-UCS-AS-2017
27 de junio de 2017
DIRECCION DE GESTION HUMANA
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Carrera Profesional
Informe de Grados Académicos Adicionales
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Consideraciones importantes:
En este informe integral se investigaron, revisaron y analizaron diferentes fuentes de informacion con que cuenta la Direccién Gestion Humana relacionados con informacién académica, nombramientos, clases
anchas y angostas, pago de componentes, etc. Entre estas fuentes, se encuentra el Médulo de reportes, SIGA Sistema Integrado de Gestién Administrativa, Sistema Vision 2020 expediente personal del servidor, SICE
Sistema Integrado de Correspondencia Electronica, Manual Descriptivo de Clases por Puestos Vigentes, Actas de Consejo Superior.

Conclusiones y d

Por las anteriores consider:

fones y salvo mejor criterio, convendria reconocer el grado académico al servidor que se detalla en este informe, pues los conocimientos adquiridos en la disciplina que solicita el

reconocimiento le va a permitir tener mayor capacidad de estudiar y comprender los asuntos de su conocimiento a la hora de ejecutar sus labores en el puesto que desempena en el Poder Judicial.

MBA. Roxana Arrieta Meléndez
Subdirectora a.i. de Gestion Humana

Licda. Maureen Siles Mata
Jefe a.i. Administracion Salarial

Revisado por: MBA. Adriana Steller Hernandez
Realizado por: Miylin Tong Morales
CC: Archivo/ mltm

Se acordo: aprobar en todos sus extremos el Informe N° 02356-UCS-AS-
2017.

Informe
2356-UCS-AS-2017 x

Se declara acuerdo firme.



Dr. Roman Solis Zelaya MBA. José Luis Bermudez Obando
Presidente Secretario a.l.



