CONSEJO DE PERSONAL

SESION N°16-2017

Sesion extraordinaria virtual del Consejo de Personal celebrada a las once

horas y cincuenta y cinco minutos del veintiuno de junio del dos mil

diecisiete, con asistencia del Dr. Roman Solis Zelaya, quien preside, los

Jueces Superiores Licda. Ana Luisa Meseguer Monge, Dr. José Rodolfo

Leon Diaz y el MBA. José Luis Bermudez Obando Director a.i. de Gestion

Humana.

ARTICULO I

La Unidad de Componentes Salariales en el Informe N°013-DE-UCS-AS-2017

estudio Integral de Dedicacion Exclusiva, indica:

) Poder Judicial
Direccién de Gestién Humana
Administracién Salari;
Unidad de Componentes Salariales e
Informe Integral de Dedicacion Exdlusiva No. 0013-DE-UCS-AS-2017
7586-2017 2017000951  18/05/2017 GUSTAVO 7 0111270174 OFICIAL DE OFICIAL DE 48372 Bachiller Universitaria en  Bachiller Universitaria  Bachiller Universitaria en  18/05/2017 20%
ALONSO RUBI INVESTIGACION INVESTIGACION Derecho, Universidad en Ciencias Ciencias
ESPINOZA li astro Crimil Ogit Criminol Ci ji Criminolo
Carazo (UM.CA)  ogia 6 Derecho. Incorp. | gia 6 Derecho. Incorp.
10/06/2016 Colegio respectivo Colegio respectivo
cuando exista entidad | cuando exista entidad
2 75722017 2017000952  18/05/2017 CANDY " 0113430033 OFICIAL DE OFICIAL DE 92445  Bachiller Universitaria en  Bachiller Universitaria Bachiller Universitariaen  18/05/2017 7 20%
YULIANA INVESTIGACION INVESTIGACION Derecho, Universidad en Ciencias Ciencias
PORRAS DIAZ li Castro Crimil Ogit Criminol Crimil Ogi Criminolo
Carazo ogia 6 Derecho. Incorp. | gia 6 Derecho. Incorp.
(UM.C.A),10/06/2016 | Colegio respectivo Colegio respectivo
cuando exista entidad | cuando exista entidad
3 62252017 2017000953 ~ 02/05/2017 ~ ANABELLE ” 0113930385 PROFESIONAL 1 PROFESIONAL 47308 Bachiller Universitaria en  Incorporacion Colegio  Bachiller Universitariaen | 02/05/2017 7 20%
GARCIA ADMINISTRATIVO 1 inistraci de i No Aplica, Colegio de
RODRIGUEZ Universidad Nacional |~ Ciencias Economicas  Profesionales Ciencias
(UNA), de Costa Rica, Economicas de Costa
28/05/2015 27/04/2017 Rica
4 70242017 2017000954 ~ 09/05/2017 YAHAIRA MARIA” 0206410200 =~ PROFESIONAL 2 TRABAJADOR SOCIAL 372535 Licenci i6n Colegio  Licenciatura L 09/052017 7 65%
CISNEROS Universitaria en de j en Trabajo Social,
ALVARADO Trabajador Social, | Sociales de Costa Rica  Colegio de Trabajadores
Universidad de Costa L 11/11/2013 Sociales de Costa Rica
Rica,23/10/2013
5 58652017 2017000955  17/04/2017 DANIEL 0206470317 =~ PROFESIONAL2 =~ PROFESIONALEN 375939 Bachiller Uni i en Colegio  Licenciatura Universitaria  17/04/2017 65%
ALFONSO CIENCIAS DE LA Periodismo Universidad de Periodistas de Costa  en una de las disciplinas
QUESADA COMUNICACION de las Américas. Rica , 17/06/2015 académicas de :
ARTAVIA COLECTVA 25/11/2009. Relaciones Publicas,
Licenciatura Publicidad, Periodismo,
Universitaria en Disefio Publicitario,
Comunicacién de Ciencias de la
Masas, Colegio Comunicacién Colectiva
Universitario San Judas 6 Comunicacion de
Tadeo,11/03/2016 Mercadeo, Colegio de
Periodistas de Costa
Rica
6 77872017 2017000962  22/05/2017 SERGIO 0603190082 =~ PROFESIONAL 1 =~ PROFESIONALEN 352592 Bachiller Universitaria en Incorporacion al Colegio| Bachiller Universitaria en  22/05/2017 20%
RICARDO SALUD Salud Ocupacional,  Federado de Ingenieros  una de las disciplinas
JIMENEZ OCUPACIONAL Universidad Técnica | yde Arquitectos de | académicas de la Salud
MORALES Nacional Costa Rica 09/05/2017  Ocupacional 6 Seguridad
(UTN),30/05/2014 Laboral e Higiene
Ambiental. Aplica, Incorp.
Colegio respectivo
cuando exista entidad
correspondiente
7 75882017 2017000964  18/05/2017 MANUEL 0206560319 OFICIAL DE OFICIAL DE 350245 Bachiller Universitaria en Incorporacién al Colegio Bachiller Universitariaen  18/05/2017 20%
IGNACIO INVESTIGACION INVESTIGACION Criminologi de i en imi Incorp.
VENEGAS Universidad Libre de  Criminologia de Costa  Colegio respectivo
MURILLO Costa Rica,07/06/2014  Rica 29/06/2014 cuando exista entidad
correspondiente
Consideraciones Importantes:
En este informe integral se investigaron, revisaron y analizaron diferenes fientes de informacion con que cuenta la Direccion de Gestion Humana relacionados con informacion académica, nombramientos, clases anchas y angostas, pago de componentes, efe. Entre estas flentes, se encuentra
el Médulo de reportes, SIGA Sistema Integrado de Gestion Administrativa, Sistema Vision 2020 expediente personal del servidor, SICE Sistema Integrado de Correspondencia Administrativa, Manual Descriptivo de Chises por Puestos Vigentes, Perfiles Competenciales, Actas de Consejo
Conclusiones y Recomendaciones:
Constatados los atestados de las personas servidoras judiciakes antes mencionadas en relacion a los requisitos académicos establecidos en el Manual de Puestos Vigentes, perfikss competenciakes y atinencia con los puestos, se conchuye que cumpken con lo establecido. Por lo anteriormente
expuesto se recomienda el reconocimiento del componente de Dedicacion Exclusiva para ks personas servidoras judiciakes indicada en el listado y segin el porcentaje recomendado.
MBA. Adriana Steller Herndndez Licda. Maureen Siles Mata
Coordinadora Jefa ai.
Unidad de Componentes Salariales Administracién Salarial a.i.
MBA. Roxana Arrieta Meléndez
Subdirectora a.i.
Proceso Administraciin Humana
¢




i

INFORME
0013-DE-UCS-AS-20!

Se acordo: aprobar en todos sus extremos el Informe N° 0013-DE-UCS-AS-
2017.

Se declara acuerdo firme.

ARTICULO IT
La Unidad de Componentes Salariales en el Informe N°2141-DE-UCS-AS-

2017 estudio Integral de Dedicacion Exclusiva, indica:

73 Poder Judicial

i Direccién de Gestion Humana
fij Administracién Salarial
ﬁ: Unidad de Componentes Salariales

Informe Integral de Dedicacion Exclusiva No. 2141DE-UCS-AS-2017

17528-17 2141-UCs- 17/05/2017 NELSON "0401760743 PROFESIONAL PROFESIONAL 92376 Licenciatura Incorporacién al  (1). Licenciatura 17/05/2017 65%
AS-2017 ALONSO 2 ADMINISTRATIVO Universitaria en Colegio de enuna de las
CAMPOS 2 Docencia. Licenciados y Disciplinas
VEGA Universidad en Profesores en  académicas de la
Ciencias Letras, Filosofia, Administracion.
Administrativas San Ciencias y Artes. Incorporado al
Marcos. 05/09/2015 Colegio
01/10/2015. Profesional
respectivo cuando
la Ley asi lo

establezca para el

ejercicio del carga

profesional
Observaciones:
(1). El pago de la Dedicacion Exclusiva de este informe no se realiza mediante el Modulo del SIGA - Dedicacion Exclusiva, por cuanto, la plaza n°® 92376 (Profesional 2) se cuentra con un|
permiso sin goce del salario y sustitucion, el cual es aprobado en la Sesion del Consejo Superior n° 065 del 07 de julio 2016, articulo XLI. Dicho permiso fue solicitado en virtud de la reformas|
procesales para las materias laboral y civil.
El profesional, nombrado en dicho puesto, se encuentra destacado como Metodélogo en la Escuela Judicial; cuyas funciones son: Guiar a los Jueces en la elaboracion de items para la|
evaluacion de los aspirantes de la Judicatura.
Consideraciones Importantes:
En este informe integral se investigaron, revisaron y analizaron diferentes fuentes de informacion con que cuenta la Direccion de Gestion Humana relacionados con informacion académica,
nombramientos, clases anchas y angostas, pago de componentes, etc. Entre estas fuentes, se encuentra el Modulo de reportes, SIGA Sistema Integrado de Gestion Administrativa, Sistemal
Vision 2020 expediente personal del servidor, SICE Sistema Integrado de Correspondencia Administrativa, Manual Descriptivo de Clases por Puestos Vigentes, Perfiles Competenciales, Actas|
de Consejo Superior.
Conclusi YR |
Constatados los atestados de las personas servidoras judiciales antes mencionadas en relacion a los requisitos académicos establecidos en el Manual de Puestos Vigentes, perfiles
competenciales y atinencia con los puestos, se concluye que cumplen con lo establecido. Por lo anteriormente expuesto se recomienda el reconocimiento del componente de Dedicacion|
Exclusiva para la persona servidor judicial indicado en el listado y segin el porcentaje recomendado.

MBA. Adriana Steller Herndndez Licda. Maureen Siles Mata
Coordinadora Jefa a.i.
Unidad de Componentes Salariales Administracion Salarial a.i.

MBA. Roxana Arrieta Meléndez
Subdirectora a.i.
Proceso Administracion Humana
Confeccionado por: Arelis Ramirez Molina

cc: Archivo /Diligencias/ Icy

i

INFORME
2141-DE-UCS-AS-20!



Se acordo: aprobar en todos sus extremos el Informe N°2141-DE-UCS-AS-
2017.

Se declara acuerdo firme.

Dr. Roman Solis Zelaya MBA. José Luis Bermudez Obando
Presidente Secretario a.i.



