CONSEJO DE PERSONAL

SESION N°18-2016

Sesion extraordinaria virtual del Consejo de Personal celebrada a las
catorce y treinta horas del cuatro de julio dos mil dieciséis, con
asistencia del Dr. Roman Solis Zelaya, quien preside, Mag. Dra. Eva
Camacho Vargas, los Jueces Superiores Licda. Ana Luisa Meseguer
Monge, Dr. José Rodolfo Leon Diaz y el MBA. José Luis Bermudez

Obando Director a.i. de Gestion Humana.

ARTICULO 1
La Unidad de Componentes Salariales en los Informes N°0011-DE-UCS-
AS-2016, N°0012-DE-UCS-AS-2016 y N°0013-DE-UCS-AS-2016 sobre

Dedicacion Exclusiva, indica:
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Informe Integral de Dedicacion Exclusiva No. 0012-DE-UCS-AS-2016

1'8948-2016 :2016001204:03/06/2016 113820534:PROFESIONAL 1 ENCARGADO i Licenci I 10 Bachiller :03/06/2016
| NAVIDES DEPOSITO DE Universitariaen  :Colegio de Universitariaen
PEREZ VEHICULOS istracio F i No requiere
DECOMISADOS Universidad San  Ciencias especialidad,
Marcos, Economicas de :Colegio de

01/10/2015. Costa Rica, Profesionales
30/10/2015. Ciencias

Economicas de
Costa Rica.
286072016 2016001205 30/106/2016  {MARIA 111770426{PROFESIONALZ~ PROFESIONAL 351913 Li ionLicenci 3010512016 65 %
GABRIELA ADMINISTRATIVO Universitaria en Colegio de Universitaria en
SOTO 2 Administracion de :Profesional No requiere
QUESADA Negocios , Ciencias especialidad,

Universidad de las :E de :Colegio de
Ciencias y el Arte :Costa Rica, Profesionales
de CR(UNICA),  11/12/2015.  :Ciencias

®

29/03/2016. E de
Costa Rica.
3:8454-2016 :2016001206:27/05/2016  iCARLOS 110990845; OFICIAL DE OFICIAL DE 15498:Bachiller Incorp. Colegio Bachiller 27105/2016:20 %
GERARDO INVESTIGACION  ‘INVESTIGACION Universitaria en i Universitaria en
MORA Derecho, cuando exista  {Criminologia 6
ESQUIVEL Universidad entidad Derecho, Incorp.
3 p pondi Colegio
Castro Carazo~ *** respectivo
(UMCA). cuando exista
4:8286-2016 :2016001207 20/05/2016  ;LUIS DIEGO : 207040321:PERITO JUDICIAL PERITO EN 361906:Bachiller Colegio de Bachiller 20/05/2016:20 %
ESPINACH 1 ‘BALISTICA Universitariaen Quimicos de  Universitaria en
HERNANDEZ ! Quimica Costa Rica, No requiere
Industrial, 04/09/2015. especialidad,
Universidad Incorp. Colegio
Nacional (UN.A.), respectivo
29/06/2015 ‘cuando exista
entidad
02-2016 ;2016001208:23/05/2016 ANALUCIA ; 304620374:PROFESIONAL 1 :PROFESIONAL poracio Bachiller 23/05/2016:20 %
VIQUEZ ADMINISTRATIVO Universitariaen  Colegio de Universitaria en
'SOLANO 1 inistracion de :Profesi No requiere
iEmpresa, Ciencias especialidad,
Universi émicas de :Colegio de
Fidelitas, Costa Rica, Profesionales
13/06/2015. 20/05/2016. Ciencias
Econdmicas de
Costa Rica
6174132016 201600120004/05/2016 " RAQUEL ™ 106670345 PROFESIONAL 2~ PROFESIONAL i jon Licenci DAISI2016 85 %
CECILIA ADMINISTRATIVO Universitariaen  Colegio de Universitaria en
RAMIREZ 2 Direcc. Profesionales  iNo requiere
BONILLA {Empresarial Ciencias especialidad,
énfasis Rec icas de iColegio de
Humanos, Costa Rica, Profesionales
Universidad de las {18/05/2015. Ciencias
Ciencias y el Arte icas de
de CR(UNICA), Costa Rica.
28/11/2014.
7175202016 2016001230 171052016/ ELIZABETH 113650183 PROFESIONAL 1 PROFESIONAL EN i Bachiller 19i05/2016 20 %
MARIA SALUD Universitariaen  {Colegio Universitaria en
VARGAS OCUPACIONAL Salud Federadode  iNo requiere
ARGUEDAS lo] i ieros y ialidad
Universidad Arqui Incorp. Colegio
Técnica Nacional 10/05/2016.**** irespectivo
(UTN) cuando exista
26/11/2013. entidad
Consideraciones Importantes:
Ln este informe integral se mvestizaron. revisaron v analizaron diferentes fuentes de mformacion con que cuenta o Departamento de Personal de Gestion Humana relacionados con informacion

tas. pago de componentes. ete. Entre estas fuentes, se¢ encuentra el Madulo de reportes. SIGA Sistema Integrado de Gestion Administrativa.

académica, nombramicntos. clases anchas v ang
Sistema Vision 2020 expedicnte personal del servidor. SIC Sistema Integrado de Correspondencia. Manual Descriptive de Clases por Puestos Vigentes. Actas de Consejo Superior

Conclusiones ¥ Recomendaciones:
Constatados lox atestados de fas personus servidoras judiciales antes mencionada en refacion a los requisitos académicos esteblecidos en el Manual de Puestos Vieentes v atinencia. se concluye
que cumplen con lo establecido. Por lo anferionmente expuesto se recomienda el reconocimiento del componente de Dedicacion [xclusiva para las personas servidoras judiciales indicada en ¢

listado v segan el porcentaie recomendado.
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Informe Integral de Dedicacion Exclusiva No. 0013-DE-UCS-AS-2016

116882-2016  2016001260:03/05/2016  (JEFFRY 0113310365 OFICIAL DE OFICIAL DE 6580;Licenciatura incorporacion  :Bachiller 03/05/2016 :20 %
ROADNY INVESTIGACION  {INVESTIGACION Universitaria en | Colegio de Universitaria en
SALAZAR Gi ia 6 i enCriminologia 6
GOMEZ Derecho, Criminologia de :Derecho, Incorp.

Universidad Libre Costa Rica, Colegio
de Costa 27/09/2015.**** irespectivo
Rica,07/07/2012. cuando exista
entidad
{EDDY 3 712 PROFESIONAL 2™ TPROFESIONAL DE 1L i6 Li
ANTHONY ATENCION Y Universitaria en  Colegio de Universitaria en
CHACON PROTECCION A LA Trabajador Social, ‘Trabajadores  iNo requiere
CARDENAS VICTIMA DEL Universidad de  |Sociales de especialidad,
DELITO Costa Rica, Costa Rica, Incorp. Colegio
06/12/2013. 06/01/2014.*** respectivo
cuando exista
entidad
correspondiente

3179122016 201600126223/05/2016 " LEDA 0110250151 COORDINADOR DE COORDINADOR DE. 43042 Licenci i i 06/06/2016 :65 %
VIRGINIA UNIDAD 2 ARCHIVO 2 Universitaria en i Colegio de Universitaria en
ARIAS i i enAdministracio
JIMENEZ Universidad San  Ciencias Incorp. Colegio

Juan de la Cruz, icas de

24/03/2011. Costa Rica, cuando exista

13/09/2013.**** ientidad

SARITA 0113160613 PROFESIONAL 2 Maestria 6 Licenci 0170672016 165 %
MADRIGAL Universitaria en Colegio de Universitaria en
BRENES gia Clinica, 6logos de  :No requiere

Universidad Latina |Costa Rica. especialidad,

de Costa Rica, 06/11/2012. Colegio de

24/09/2012. Psicologos de

Costa Rica

| 518695-2016 1 2016001264!01/06/2016 IMELISSA 16304100448 PROFESIONAL 2™ {PROFESIONAL EN

ELENA GENERO Y Universitaria en  :Colegio de Universitaria en
NUNEZ ACCESO A LA Trabajador Social, : Trabajadores No requiere
BADILLA JUSTICIA Universidad de Sociales de especialidad,
Costa Rica, Costa Rica, Incorp. Colegio
19/04/2012. 27/08/2012.**** irespectivo
cuando exista
entidad
correspondiente.
6:8815-2016 JUAN'JOSE "10112450894  OFICIAL DE OFICIAL DE achiller Incorp. Colegio ;Bachiller 02/06/2016:20 %
ABARCA INVESTIGACION  {INVESTIGACION Uni i en i L i
GOMEZ Derecho, cuando exista  iCriminologia 6
Universidad de las :entidad Derecho, Incorp.
Ciencias y el Arte icorrespondiente. :Colegio
de CR(UNICA),  **** respectivo
25/04/2016. cuando exista
entidad
correspondiente.
VICTOR OFICIAL DE OFICIAL DE iLicenciatura Incorp. Colegio :Bachiller
HUGO INVESTIGACION  [INVESTIGACION Uni i i Universit
VILLALOBOS Derecho, cuando exista  :Criminologia 6
HERNANDEZ Universidad entidad Derecho, Incorp.
i i Colegio
29/04/2016. ey
cuando exista
- T NPV, SO, SR CU, NI VU, Samm——— entidad e
8:9506-2016 2016001267 15/06/2016;NANCY 114950979: PROFESIONAL 1 {PROFESIONAL 99671:Bachiller Incorporacion Bachiller 15/06/2016:20 %
REBECA ADMINISTRATIVO Universitaria en Colegio de Universitaria en
GARRO 1 i ony i No requiere
MORA Gerencia de Ciencias especialidad,
UNED i de :Colegio de
(Universidad Costa Rica, Profesionales
Estatal de 11/09/2015. Ciencias
Distancia), Economicas de
07/11/2014. Costa Rica
919716-2016  2016001268:21/06/2016 IFREDDY 10110840981 OFICIAL DE OFICIAL DE achilier incorp. Colegio " Bachilier 31/06/2016 120 %
GERARDO INVESTIGACION  {INVESTIGACION L i en L i en
CHACON Derecho, cuando exista i Criminologia 6
MORALES Universidad de las ‘entidad Derecho, Incorp.
Ciencias y el Arte :correspondiente. : Colegio
de CR(UNICA),  **** respectivo
20/01/2016. cuando exista
entidad
10i9907-2016 DAYANA 0402060177 :PERITO JUDICIAL :PERITO EN 100893 Bachiller Incorporacion Bachiller 14/06/2016 :20 %
MARIA 1 IDENTIFICACION Universitaria en  Colegio de Universitaria en
ARAYA Criminologia, Profesionales en :No requiere
SAENZ L Libre ia de i
de Costa Costa Rica, Incorp. Colegio

Rica,28/03/2015 :31/05/2015.**** respectivo
cuando exista
entidad

Consideraciones Importantes:

En este informe integral se investigaron, revisaron y analizaron diferentes fuentes de informacion con que cuenta el Departamento de Personal de Gestion Humana relacionados con informacion
académica. nombramientos. clases anchas v angostas. pago de componentes. ete. Entre estas fuentes. se encuentra ¢l Modulo de reportes. SIGA Sistema Integrado de Gestion Administrativa.
Sistema Vision 2020 expediente personal del servidor. SIC Sistema Integrado de Correspondencia. Manual Descriptivo de Clases por Puestos Vigentes. Actas de Consejo Superior.

Conclusiones y Recomendaciones:
Constatados los atestados de las personas servidoras judiciales antes mencionada en relacion a los requisitos académicos establecidos en ¢l Manual de Puestos Vigentes y atinencia. se concluye
que cumplen con lo establecido. Por lo anterj ;e expuesto se recomienda el reconocimiento del componente de Dedicacion Exclusiva para las personas servidoras judiciales indicada en el

listado y segiin ¢l porcentaje recomendadg?
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Se acordo:

AS-2016, N°0012-DE-UCS-AS-2016 y N°0013-DE-UCS-AS-2016 sobre

Aprobar en todos sus extremos los informes N°0011-DE-UCS-

Dedicacion Exclusiva. Se declara en firme.

ARTICULO IT
La Unidad de Componentes Salariales en los Informes N°2282-DE-UCS
AS-2016 y N°2293-UCS-AS-2016 sobre Dedicacion Exclusiva, indica:
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116725-2016 | 2016001076,  03/05/2016:MICHAELL : 304040376:OFICIAL DE OFICIAL DE 351734, Bachillerato Incorporacion Bachiller $03/05/2016:20 %
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? o 1150
Ditigencias” ey

i Cedeno Yimes

o

et Archin

fiza fueren el modules pon cuante exte wo permite inluirl

101-2015  12015001828;  06/01/2015;WARREN
GILBERTO
{CAMPOS

{MONGE

Siles Mata

rial a.i.

108270802 JEFE DE
INVESTIGACION 1

Poder Judicial

Direccién de Gestion Humana
Administracion Salarial
Unidad de Componentes Salariales

JEFE DI
INVESTIGACION 1

47063;Bachillerato
i s

Informe Integral de Dedicacion Exclusiva No. 2293-DE-UCS-AS-2016
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Se acordo: Aprobar en todos sus extremos los Informes N°2282-DE-UCS-
AS-2016 y N°2293-UCS-AS-2016 sobre Dedicacion Exclusiva. Se declara

en firme.

Dr. Roman Solis Zelaya MBA. José Luis Bermudez Obando
Presidente Secretario a.l.



