CONSEJO DE PERSONAL
SESION N° 22-2014
Sesion ordinaria del Consejo de Personal celebrada a las ocho vy
treinta horas del trece de noviembre del afio dos mil catorce, con
asistencia de la Magistrada Licda. Magda Pereira Villalobos quien
preside, Dra. Eva Camacho Vargas; los Jueces Superiores Licda. Ana
Luisa Meseguer Monge, Dr. José Rodolfo Ledn Diaz y el MBA
Francisco Arroyo Meléndez Director de Gestion Humana.
ARTICULO I
Se procede a conocer la némina para Master en Argumentacion Juridica
2014-2015 de la Universidad de Alicante, Espana.

el

Copia de Master en
Argumentacion Juridic

Luego de efectuar una revision de los participantes se acuerda recomendar a
los siguientes funcionarios:
v' Cordero Jenkins Gustavo, Profesional en Derecho 3B en la Sala
Constitucional.

v' Gutiérrez Carro Agustin, Profesional en Derecho 3B en la Sala Tercera.

Se declara firme.

ARTICULO 11
La Unidad de Componentes Salariales en los Informes 4380 y 4487-UCS-

AS-2014 indica:



N° 4380-UCS-AS-2014
5 de noviembre del 2014

Departamento de Personal
GESTION HUMANA

Unidad de Componentes Salariales
Informe Integral de Dedicacién Exclusiva

Fecha de - - q Porcentaje
N° de o o Puesto N° de R - Disciplinas académicas-areas Rige del )
Referencia | Prestacion | Nombre Ncedula | pecempenado | Puesto Legal tematicas y Req. Legal Pay Ded. Excl,
de Gestion P yRed 8% | recomendado
Licenciatura Psicologfa e Incorporado al
Perito Judicial 2B de a Bachillerato 07/08/2008 y Licenciatura [  Incorporacion al Colegio Colegio de Psicologos. Especialidad o
ELENA GARCIA - A N . - 17/12/2009 en Psicologia, ambos de la | Profesional de Psicologos de | Maestria Psicologia Clinica o Psicologia
% (*) 1 ¥ e 5%
1| 126262014 () [ 11/08/2014 BRENES 0112780726 S“rf:’:l‘;‘ g’f‘“{;’n':“ 20055 { [ ACIT. Maestria en Psicologia Forense,|  Costa Rica, 04/05/2010 y Forense, Incorporado y habilitadoporel | 1+/06/2014 05%
¥ Psicologia Fo 30/11/2012 de la UNIBE. 18/03/2013. Colegio de Psicologos de Costa Rica en la
especialidad correspondiente.
Analista en Incorporacion al Colegio de
ALLAN GERARDO . Criminologia de la Licenciatura en Derecho de la b ) Licenciatura en Derecho o Criminologia, ,
2| 131822014 ] 20/08/2014 | Ty e ivengz | %0700 | Gidad de Analisis | 7% | Universidad Santa Lucia, 13/07/2012. Ah"g“u‘:‘;"&’;;“l’;’a Rica Incorporado al Colegio respectivo. 20/08/2014 65%
Criminal B
Profesional 2 de la
Seccién Psicologica de 5:
Apoyo Operacional 35337 | Bachillerato 11/04/2008 y Licenciatura,
(Psicslogo) 01/12/2010, ambos en Psicologiade la | oo al Colegio | Licenciatura en una carrera que lo faculte paral
3| 1v6220m | 276014 | CATALINAMORA |0 1h60 0662 Universidad Nacional. Maestrfa en | e ooy de Peieslogos de | el cargo. Incorporacién al colegio profesional | 27/06/2014 65%
FERNANDEZ Psicologia Industrialy Organizacional del " 1o 44 0280 e
Profesional 2 de la la Universidad Latina de Costa Rica, . resped
Unidad de Proteccion [ 3\ 22/01/2013.
de Victimas y Testigos
(Psicslogo)
Oficial de
ANDREA RAMIREZ Investigacion de la Licencitura en Criminolologia dela | Incorporacion al Colegio de Bachiller Universitario en Ciencias
4 15813-2014 09/10/2014 PEREZ N 03-0400-0510 Seccion Inspecciones 6586 Universidad Libre de Costa Ric Profesionales en Criminologia iminol6gicas o Criminologia o Derecho. 09/10/2014 20%
Oculares y Recoleccion| 26/06/2010. de Costa Rica 23/06/2013. Incorporado al Colegio respectivo.
de Indicios
Oficial de . - P .
LEONARDO Investigacion de la Bachillerato en Criminologia de la Incorporacién al Colegio de Bachiller Universitario en Ciencias
5| 1ss3t20m4 | 0971072014 GONZALEZ 0303740044 [ verErien e 600 Universidad Libre de Costa Rica, Criminologt 6 Criminologia o Derecho. | 09/10/2014 20%
FERNANDEZ B 12/02/2014. de Costa Rica 23/03/2014, Incorporado al Colegio respectivo.
JONNATHAN Oficial de Bachillerato en Derecho de la Bachiller en una carrera que lo faculte para el
6 16112-2014 16/10/2014 | ALEXANDER SILVA 01-1402-0365 Investigacion de la 109823 Universidad de las Ciencias y el Arte, e cargo. Incorporacién al colegio profesional 16/10/2014 20%
VARELA Seccién de Fraudes 12/09/2014. respectivo.
Bachillerato en Administracin .
r;)frir\éxlt\;‘c\lo Profesional 2 de 11/04/2008 y Licenciatura en ";f:’"};;‘j:‘;:gi‘é‘fg:;’:{:’@f‘ Licenciatura en Administracion. Incorporado
7| 161932014 | 17/10/2014 - 06-0333-0374 o | 350014 | Administracion con enfasis en Gestion o esiona e 2 |al Colegio Profesional de Ciencias Econmicas| 17/10/2014 65%
ZELEDON Unidad de Seleccién Financiera 01/12/2010, ambos de la Econémicas de Costa Rica de Costa Rica.
RODRIGUEZ ° » ambos 27/08/2010. n
Universidad Nacional.
MARIO [IMENEZ Oficial de Bachillerato en Criminologfa de la Incorporacion al Colegio de Bachiller Universitario en Ciencias
8| 167482014 | 2871072014 ROMERO 01-10230365 | Investigaciondela [ 6589 Universidad Libre de Costa Rica, Criminologi ja 0 Derecho. | 28/10/2014 20%
Seccion de Fraudes 12/02/2014. de Costa Rica 23/03/2014, Incorporado al Colegio respectivo.
Consideraciones importantes:

* Reconocimiento aprobado por el Consejo Superior en sesion N° 89-14 del 9 de octubre, Articulo LVIL Por tanto:

Se acords: 1) Tomar nota de la comunicacin anterior. 2) Por tratarse de un asunto de interés institucional y para evitar que se presente un conflicto de intereses en la atencion de las personas usuarias,
disponer el pago de dedicacion exclusiva a la mister Elena Gar i6n de Psiquiatria y Psicologia Forense del Departamento de Medicina Legal a partir del 11 de agosto de 2014.

3.) Deberd la mdster Garcia Brenes si

En este informe integral se i

bir el contrato de dedic

, revisaron y analizaron dif

ia Brenes, Psicdloga de la Sec
acidn exclusiva correspondiente.

fuentes de informacién con que cuenta el Departamento de Personal de Gestion Humana relacionados con informacion académica,

nombramientos, clases anchas y angostas, pago de componentes, etc. Entre estas fuentes, se encuentra el Modulo de reportes, SIGA Sistema Integrado de Gestion Administrativa, Sistema Vision 2020 expediente
personal del servidor, SIC Sistema Integrado de Correspondencia, Manual Descriptivo de Clases por Puestos Vigentes, Actas de Consejo Superior.

Conclusiones y Recomendaciones

Constatados los atestados de los servidores antes mencionados en relacion a los requi:

itos académicos

establecidos en el Manual de Puestos Vigent

anteriormente expuesto se recomienda el reconocimiento del componente de Dedicacion Exclusiva para los 8 servidores indicados en el listado y segtin el porcentaje recomendado.

MBA. Ronald Calvo Coto
Jefe Administracion Salarial

Revisado por: MBA. Adriana Steller Hernandez

Realizado por: Miylin Tong Morales

CC: Archivo /Diligencias/ mltm

MBA. José Luis Bermtdez Obando
Subdirector de Gestion Humana

/ atinencia, se concluye que cumplen con lo establecido. Por lo



N° 4437-UCS-AS-2014
10 de noviembre del 2014

Departamento de Personal
GESTION HUMANA
Unidad de Componentes Salariales

Informe Integral de Dedicacion Exclusiva

Fecha de T . . Porcentaje
N° de . o Puesto N° de Y PVt ey Disciplinas académicas-areas Rige del J
. | prestacion Nombre N° cédula _ Formacion qt Legal . Ded. Excl.
Referencia . Desempeiiado | Puesto tematicas y Req. Legal Pago
de Gestion recomendado
I Bachillerato en Laboratorista Quimico de
Perito Judicial 2 del ’ » ) -
MARTA MARIA Do o & Ia Universidad de Costa Rica, Incorporacién al Colegio de | Licenciatura en una carrera que lo faculte para
epartamento de
1| 14952014 | 24/09/2014 02-0602-0340 P 84131 | 17/04/2007 y Licenciatura en Quimica |  Quimicos de Costa Rica, | el cargo. Incorporacion al colegio profesional | 24/09/2014 65%
NAVARRO MONGE Ciencias Forenses LY et ; ? )
o Industrial de la Universidad Nacional, 05/09/2014. respectivo.
imico
fQutmice 29/05/2014.
Oficial de
GUILLERMO Investigacion de la en Ciencias Cri poracion al Colegio de Bachillerato Universitario en Ciencias
2| 150852014 | 26/09/2014 SEQUEIRA 01-0966-0888 | Seccion Inspecciones | 6580 | de la Universidad Estatal a Distancia | P en Criminologia | Criminolégicas o Criminologia o Derecho. | 01/10/2014 20%
BARRANTES Oculares y Recoleccion 04/04/2014. de Costa Rica 29/06/2014. Incorporado al Colegio respectivo.
de Indicios
) - : - Incorporacion al Colegio de ; N
ANA LAURA URENA Profesional 1 de la Licenciatura en Administracién de Profestomalos e Cioe Bachillerato en Administracién. Incorporado
rofesionales en Ciencias
3| 155642014 | 06/10/2014 01-1420-0801 |Seccion Administrativa| 367725 Negocios de la Universidad de las sio! al Colegio Profesional de Ciencias Economicas| 13/10/2014 20%
MORALES de la Carrera Judicial Ciencias y el Arte, 12/09/2014. Econémicas de Costa Rica de Costa Rica
: ¥ ¢ : 10/10/2014. * :
S““i“;:“,fl,z‘?e I: 30/04/2011 y Li . 16m al Colegio de | Hicenciatura en Ciencias Sociales. Incorporadol
e ecretaria Tecnica de : ncorporacion al Colegio de : ‘ "
HELLEN QUESADA ! 25/08/2012, ambos en Relac 1 Col spectivo, cuando exista est
4| 157692014 | 09/10/2014 Q 01-1310-0195 Etica y Valores 369754 |  2/08/2012 ambos en Relaciones Periodistas de Costa Rica al Goleglo respectivo, cuando exista esta |- og 1 /5910 65%
ALVAREZ Y Piblicas de la Universidad Autonioma : entidad para la correspondiente area
(Profesional en ) ad Septiembre 2011,
. de Centro América. profesional.
materia Axiolégica)
RANDALL Oficial de Bachillerato 01/02/2012 y Licenciatura | Incorporacion al Colegio de Bachiller Universitario en Ciencias
5| 161842014 | 17/10/2014 CALDERON 03-0377-0652 | Investigaciondela | 84101 | en Derecho 20/06/2013, ambos de la Abogados de Costa Rica Criminolégicas o Criminologia o Derecho. | 17/10/2014 20%
NAVARRO Seccion de Homicidios Universidad Federada de Costa Rica. 29/10/2013. Incorporado al Colegio respectivo.
Profesional 2 del o Coles
Centro de Gestion de Incorporacion al Colegio | |\ 1 iatura en Administracion 6 Ingenieria
16621 y 16656 MAURICIO ROJAS " © Licenciatura en Ingenieria Industrial de |  Federado de Ingenieros y )
6 J 27/10/2014 04-0176-0223 ad (Profesional | 365597 Industrial, T do al Colegio Profesional| 27/10/2014 65%
° 2014 /10/ QUESADA o Calidad (Profesiona > la Universidad del Valle, 23/10/2014. | Arquitectos de Costa Rica | < 1o incorporaco al toleglo Frofesiona /10/

en Gestion de la
Calidad)

24/06/2010.

respectivo

Consideraciones importantes:

En este informe integral se investigaron, revisaron y analizaron diferentes fuentes de informacion con que cuenta el Departamento de Personal de Gestion Humana relacionados con informacion académica,
nombramientos, clases anchas y angostas, pago de componentes, etc. Entre estas fuentes, se encuentra el Médulo de reportes, SIGA Sistema Integrado de Gestion Administrativa, Sistema Vision 2020 expediente
personal del servidor, SIC Sistema Integrado de Correspondencia, Manual Descriptivo de Clases por Puestos Vigentes, Actas de Consejo Superior.

Conclusiones y Recomendaciones

Constatados los atestados de los servidores antes mencionados en relacion a los requisitos académicos establecidos en el Manual de Puestos Vigentes y atinencia, se concluye que cumplen con lo establecido. Por lo
anteriormente expuesto se recomienda el reconocimiento del componente de Dedicacion Exclusiva para los 6 servidores indicados en el listado y segtn el porcentaje recomendado.

Se acord6: Aprobar el reconocimiento de Dedicacion Exclusiva conforme

MBA. Ronald Calvo Coto
Jefe Administracion Salarial

Revisado por: MBA. Adriana Steller Hernandez

Realizado por: Miylin Tong Morales
CC: Archivo /Diligencias/ mltm

detalle del informe técnico.

Se levanta la sesion a las 9:30 horas.

Mag. Magda Pereira Villalobos
Presidenta

MBA. José Luis Bermtadez Obando
Subdirector de Gestion Humana

el

MBA Francisco Arroyo Meléendez
Secretario



	SESION Nº 22-2014

