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Circular 

 

 

PARA:  Jefaturas y Personal Judicial en general  

 

DE:   Dirección de Gestión Humana  

 

ASUNTO:  Guía de implementación de Pausas Activas en oficinas y despachos 

judiciales. 

 

FECHA:  04 de julio de 2025 

 
*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-*-* 
 

En sesión N° 95-2024 del Consejo Superior celebrada el 24 de octubre de 2024, artículo LXXX, 

acordó aprobar la Guía de Implementación del Programa de Bienestar comunicada 

mediante circular 224-2024, como parte de la Política Integral de Bienestar y Salud Laboral. 

 

En dicha Guía se propone como uno de los beneficios al personal judicial “Pausas Activas dos 

veces al día” y en cumplimiento a lo indicado sobre que “Se deberá contemplar los parámetros 

que establezca el Subproceso de Salud Ocupacional para tales efectos conforme lo dispuesto 

por Corte Plena en sesión N°19-2024, celebrada el 06 de mayo de 2024, artículo XXIII y el 

Consejo Superior en sesión N°47-2024 celebrada el 04 de junio de 2024, artículo XI.”, se pone 

a disposición de la población la Guía de implementación de Pausas Activas en oficinas para la 

población Judicial con el detalle de toda la orientación técnica para la implementación de dicho 

beneficio en las oficinas judiciales:  

 

Guía de 

Implementación de Pausas Activas en Oficinas.pdf 
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Esta guía también se puede acceder desde el sitio web del Subproceso de Salud Ocupacional 

a través del siguiente enlace: https://ghsaludocupacional.poder-

judicial.go.cr/index.php/documentacion/informacion-tecnica. Asimismo, se puede consultar 

una guía animada para el desarrollo de las pausas activas en el siguiente vínculo: 

https://view.genially.com/67af711d5b484945e157a784/interactive-content-pausas-activas. 

 

Adicionalmente, se les informa que estará disponible a través de la plataforma Capacítate el 

curso Ergonomía en oficina elaborado de forma conjunta entre el Subproceso de Gestión de 

la Capacitación y el Subproceso de Salud Ocupacional, por lo que se invita cordialmente a la 

población a estar atenta a los comunicados y convocatorias de dicho curso para que puedan 

matricularlo. 

 

 

 
 

MBA. Roxana Arrieta Meléndez 

Directora General – Gestión Humana 
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